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BAN[?O PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE NON DOCENTE

PO FSE 2014/2020, AZIONE 9.3.7, AVVISO N.17/2017

JER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS! FORMATIVI PER LA FORMAZIONE Di AS

09.042019);

Che codestio Ente, verificate le professionalitd mancati per assicurare la gestione e
formativi olel progetto, intende avviare un processo di reciutamento del personale NON
attivita corli ammesse a finanziamento a valere dell’Awviso Pubblico n. 17/2017, ap

05.12.201 7 per bu sede di Catania

Vv

ISTO

CONSIDERATO

. D.G 3290 del 05.12.2017 approvazione del’Avviso pubblico n. 17/2017
. D.6 n. 1196 del 10.04.2019 approvazione Vademecum per I'attuazione del PO §

. 0.6 n. 575 del 11.04.2019 approvazione graduatoria definitiva dell'Avviso Pubb
. 0.6 1. 896 del 30.05.2019 mod. art 4 del D.D.G. n.575 del 11.04.2019;

SISTENTI FAMILIAR!

SE SICILIA 2014/2020 (vers. 2 del

ico n.17/2017;

I raggiungimento degli obiettivi
DOCENTE da impegnare per le
provato con D.D.G. N. 3290 del
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PROCE[Zy S8JiA RISERVATA

Il prese s “€dwviso & riservato al personale non docente proveniente dall'Albo dilcui all’art. 5 deila L.R. 10/2018
con spex«=ita esperienza e in possesso dei titoli di studio congrui con Iattivita delleventuale incarico, da
impegn @ #enel’Ambito dell’Avviso n. 17/2017 per la realizzazione di Percorsi Formativi utili al rafforzamento
dellocc ve pailita in Sicilia.

in osseay ®.it3 quanto previsto dal comma 2 dell’art. 5 della L.R. 10/2018, quajora non si reperissero i profili
ricercat i <linterno dell’albo di cui sopra, saranno valutate in subordine le candidature dei soggetti iscritti all’albo
di cui al  #05 3270 del 23/07/2018 o all’elenco di cui al D.D.G. n. 3271 del 23.07/2018 e s.m.i. e in mancanza di
tali soggze==tisaranno valutate ulteriori candidature in possesso dei requisiti sopra ditati:

REQUIS i78 1 EENERALI DI ACCESSO

in merite» arequisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:
- ex==ifein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri defil' Unione Europea;
- pzeoive dei diritti civili e politici;
- meonwvere riportato condanne penali anche non definitive e non avere prodedimenti penali in corso;

- i@ @er preso visione del bando e dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di essere a
c o racenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

REQUIS§T ES)ECIFICI DI ACCESSO

- esse iscritto all'albo dei formatori, di cui all’art. 14, L.R. n. 24/1976 o in subordine al’albo dei formatori
cli w al DDG 3270 del 23/07/2018 o all'elenco degli operatori della formazione professionale di cui al
[>[3563271 del 23/07/2018 e s.m.i.;

titolodi studio e/o titoli formativi pertinenti al profilo oggetto della candidatura;
- statodioccupazione;

Il posses s o dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi di legge, della quale, qualora
venga rilewvat la non corrispondenza da parte dell’Autorita di Gestione, in sede di rendicontazione, per la non
veridicita cele dichiarazioni rese a seguito di controlli, 'ente si avvarra per eventuali adempimenti connessi
scatureniti, aiche in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni operate dall’autorita di gestione
che dovesseilevarne 'infondatezza o siano state rese dichiarazioni false.

VALUTAZICNE DELLE CANDIDATURE

La valutazicne, previa verifica di conformita della documentazione allegata, sara effettuata da una commissione
appositamente nominata dail’ente beneficiario delle risorse a valere dell’avviso pubblico 17/2017. ente
procedera lassegnazione attraverso la valutazione dei curriculum vitae pervenuti ed eventuali colloqui. | titoli
valutati sonoquelli pertinenti alla materia aggetto della candidatura. | criteri principali sono:

- Titoldistudio: saranno valutati i titoli di studio coerenti con il profilo per cui si candida;
Esperienza formativa: saranno valutate le esperienze coerenti con il profilo per cui si candida;
Esperienza professionale: saranno valutate le esperienze coerenti con il profilo per cui si candida;

Dispenibilita di tempo: sara valutata la disponibilita del candidato ad impegnarsi a svolgere le attivita in
coerenza con la calendarizzazione delle attivita; -

Capacita di gestione del ruolo: sara valutata la capacita di gestione del ruolo




MODAE_E T/ DI PARTECIPAZIONE

Per par-te=pare gli aspiranti devono presentare presso la sede del CENTRO STUDI|TONIOLO sita a Canicatti in Via
Pirande>i # ¢127/B, entro e non oltre le 13.00 del 01/08/2019, Vistanza redatta sedondo il modello Allegato A con
la seguse ¥t documentazione allegata:

C wnicylum vitae in formato europeo, firmato e datato, con I'esatta indicazione dei moduli insegnati e |
re=divi periodi, e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sen -
R «¢ UE679/2016;

- C«pa documento d’'identita in corso di validita;

- (C«pa todice fiscale; 2 5 L

- Cwpa di tutti | documenti utili ad accertare "esperienza professionale pe
canlidatura;

- {_«<ya del titolo di studio;

- Cana dei titohi aggiuntivi;

Studi Towdo dovra pervenire presso la sede centrale di Canicatti Via Pirandello 127B — 92024, mediante

L'istanz @ dpartecipazione, redatta secondo i modelii allegati, indirizzata al Leg%e Rappresentante dei Centro
consegrias yevimanu oppure via e-mail PEC all'indirizzo ass.centrostuditoniolo@pec.it

La marsc a2 osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla
selezioryez. §i precisa che le istanze pervenute oltre il termine fissato e quelle prive di firma, data e non complete
in tutte le sarti e non contenenti le informazioni richieste non verranno prese in cansiderazione.

Nell'istan zidi partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto I'informativa resa ai sensi dell’art. 13
del D. Igs. 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali
con particdare riferimento a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma 1 lettera d) del D.Lgs 196/03, nei limiti per
le finalita eper la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In man¢anza di predetta dichiarazione
le istanza ron saranno trattate.

SELEZIONE

La selezioneavverra ad opera di una Commissione appositamente nominata dall’ente Beneficiario delle risorse a valere
dell’Avwiso wbblico n.17/2017 secondo le modalita previste dal proprio Manuale della Qualita e in base ad una
valutazionecomparativa delle professionalita dei candidati, secondo la seguente griglia:

| mmou PUNTEGGI PUNTEGGIO MAX Attribuibile |
Diploma di Istruzione Il Grado | 5
Titolo di Studio Laurea Triennale 8 1
Laurea Specialistica 10
o I punteggi non sono cumulabili, indicare il titolo pit alto
Master 1° Livello i SR, SAme N
Titali aggiuntivi specifici Master' 2 sl s 2 .3 R R
! punteggi non sono cumulobili, indicpre il titolo piis alto
N Dottorati | 4 ;
. - Seconda Laurea . ARt
Meno di 5 anni U = - B :
Esperienza Professionale Da 5 a 10 anni 20 .
Otrel0anni | | 26 = .-
e 2puntoperognianno(max26punt) y / R
Colloauiomativazionale e relazionale 8 s ks ke o o o s ok o 3K ok oK oK K K o K 50 /:\}5 ; M,*"I’.

e : i i L _._..._7#,;3".} L o Ti
7 Pag.Fal




Nell’'evezrzialita in_cui non sia_stato_individuato alcun candidato in possesso_d

ej_requisiti richiesti o non sia

pervenet <olcuna istanza da parte dei soggetti iscritti all’Albo degli operatori d

ella formazione professionale,

D.0.G._#1. 1270, del 23.07.2018, o iscritti all’elenco degli operatori della formazion

 professionale, D.D.G. n. 3271

del 23.4272018, si procederd a selezionare le eventuali istanze prevenute da sog|

etti_non iscritti all’Albo deagi

operatcarélelia formazione professionale.
ATTRIB- UZONE DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

l'incari<coonferito, non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapportg
indeter miato. In conformita a quanto disposto dal D.D.G. n. 2828 del 28.06.201
lavoro =subrdinati secondo il CCNL della Formazione Professionale e sara retribu
dal suc#de<to CCNL e/o contratti di prestazione individuale professionale e dia
normat iv wvigente. L'ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di

» di lavoro dipendete a tempo
B saranno stipulati contratti di
ta con limporto loro previsto
altre tipologie previste dalla
personale idoneo selezionato,

gualorae, 2suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica. L'Ente di riserva, altresi, la

possibil itadi integrare, modificare, sostituire, revocare tale bando in ottemperanza
Regionzalelell'lstruzione e della Formazione Professionale.

il prese ;mtiavviso viene pubblicato al C.P.1. territoriale competente e sul sito www .

alle direttive dell’Assessorato

tentrostuditoniolo.it .

INFORMAATIVA SULLA PRIVACY

Ai sensi@ d¢ D.Lgs e del Reg. UE n. 679/2016, i dati personali dei candidati saranno
finalita digestione del progetto. | dati dichiarati potranno essere trattati anc
comuncsju enel rispetto delle norme vigenti.

Si allegea:

Allgato A

25 LUG 20

Canicat®i, 5/07/2019

Il Legale Rappresent

Vincenzo Amato

trattati esclusivamente per le
he in forma automatizzata e
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DOMANDA DI CANDIDATURA
PO FSE 2014/2020, AZIONE P.3.7 AVVISO N.17/2017
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI PER LA FORMAZIONE DI A

@
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2 5 ,.UG 2019 ALLEGATO A
Séen.le

CENTRO STUDI TONIOLO

VIA PIRANDELLO 127/8 — 92024 CANICATTY (AG)

| sottscritt_ nat__il a

prov. {___) eresidente a in via

C.F. e-mail cellulare
MANIFESTA

la prop riz candidatura per il profilo professionale, da impegnare nell’attivita forma
n. 17/2 017 approvato con D.D.G. n. 3290 del 05.12.2017, sotto elencato:

0 SEDE CATANIA
1 FORMATORE - TUTOR (3.2.) V livello del CCNL Formazione Professionale corso 1D
i1 OPERATORE DI SEGRETERIA (1.3) Il livello del CCNL Formazione Professionale corsg

Consap evole delle sanzioni penali dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. dichiar3
responsabilita:

itiva inerente I’Avviso pubblico

corso 157- 1D edizione 374
3 1D corso 157- 1D edizione 374

 sotto la propria

7 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

0 di godere dei diritti civili e politici;
w1 di non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedi
01 di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

1 di essere iscritto/a all’Albo dei formatori, di cui al’art. 14, L.R. 24/1976;

o di essere in possesso del seguente titolo di studio
candidatura;

o1 di possedere comprovata esperienza professionale nel profilo oggetto della cand

01 aver preso visione del bando e di essere a conoscenza e di accettare tutte le pres
dal medesimo;

1 di aver preso visione dell’Avviso pubblico n. 17/2017 approvato con D.D.G. n. 329

i3 di aver preso visione del Vademecum per |'attuazione del PO FSE SICILIA 2014/20

menti penali in corso;

pertinente il profilo oggetto della

datura;

crizioni e condizioni previste

0 del 05/12/2017;

20 (vers. 2 del 09/04/2019);
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2 § LUG 2019

’

12 di ess eretitolare di partita IVA individuale n.

o di ess€rescritto all’albo regionale dei formatori di cui al D.D.G. n. 3270 del 23/07/2018;

r1 di ess<erescritto all’elenco degli operatori deila formazione professionale di cui al[D.D.G. n. 3271 del
23/07/201%

o di auovdutare i seguenti punteggi attribuibili:

PUNTEGGIO
TITOL) PUNTEGGI AUTOVALUTAZIONE ATTRIBUITO DALLA
) ' ' COMMISSIONE |
Diploma di Istruzione II A
n Grado
litolo di Studio | Laurea Triennale )

__Laurea Specialistica )
I punteggi non sono cumulabili, indicare if tftolo piu alto
Master 1° Livello
Master 2° Livello
! punteggi non sono cumulabili, indicare il titelo piu alto
Dottorati

Seconda Laurea
Meno di 5 anni
Esperienza Da5a 10 anni

Professionale Oltre 10 anni
2 punti per ogni anno (max 26 punti)

TOTALE |

Colloquio motivazionale e relazionale

Titoli|aggiuntivi
specifici

il sottoscritt_ dichiara di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art. 13 del
D. Lgs. 196/2003 e autorizza inoltre, al trattamento dei dati contenuti nella presente domanda e di tutti gli
allegati, in conformita alle disposizioni fissate dal D.Lgs. 196/2003 e dal reg. UE n. 679/2016 e si impegna a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire.

Si allegano:

Curriculum formato europeo firmato e datato;
Copia documento d’identita in corso di validita;
Copia codice fiscale;

- Copia di tutti i documenti utili — ivi inclusi i titoli aggiuntivi inerente ad accertare I'esperienza
professionale - il profilo per cui si presenta la candidatura e/o Autodichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 D.P.R.28 Dicembre 2000 n. 445;
Copia titolo di studio o Autodichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 D.P.R.28
Dicembre 2000 n. 445,

Firma
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