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COESIONE
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ALLEGATO A - DOMAND!

All’ente di Formazione
CENTRO STUDI TONIOLO

Via Papa Giovanni XXIII n. 19
92024 Canicatti (AG)

OGGETTO: Domanda di Ammissione per il reclutamento di figure professionali nell’ambito - a.s.f.
202472025 ~ I-II - I1I - IV-annualita ‘

Il/La  sottoscritto/a nato/a
il e residente in CAP
via n____ tel
cell
codice fiscale ,
email
Dichiara

(contrassegna con una X la voce prescelta)
O di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’'UE;
7 di non essere escluso dell’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
O di non aver riportato condanne penali;
[ di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia mediante affissione all‘albo presso
la sede dell’ente, sia attraverso il sito internet www.centrostuditoniolo.it;
O di aver preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cui in oggetto e di essere a conoscenza dei requisiti
richiesti per partecipare alla selezione;
O che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto
esistenti alla data della presente;

1 di concedere, con la firma del presente modello, I'autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti
allEnte ai sensi dell’Art.13 del D.Lgs. 196 del 2003 (codice sulla privacy);

O di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo;

Odi non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come previsto dall’Art.5
del Patto di integrita, ovvero parente entro il quarto grado o affini entro il te;rzo, di soggetti che prestano attivita
lavorativa a qualunque titolo presso uffici del’Amministrazione Regionale esercitanti competenze aventi

refluenze nel settore della Formazione Professionale;
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O di essere iscritto nell’Albo regionale dei formatori di cui al DDG 768 del 30.07.2021con la qualifica \cii e

livello ;

O di essere iscritto nell’ Elenco regionale degli Operatori della Formazione Professionale DDG 1250 del
22.12.2020 Area Profilo ;

0 di essere soggetto esterno non appartenente ad alcun albo o elenco;

[1 di essere iscritto nelle graduatorie docenti nella provincia di posizione ;

[ di essere iscritto nelle graduatorie ATA nella provincia di ' posizione ;

O di sottoscrivere e rispettare il calendario didattico formulato dall'Enfe;

O di essere consapevole che la mancata accettazione e/o osservanza anche di una delle condizioni contenute
nel presente bando costituisce giusta causa di mancata instaurazione e/o prosecuzione del rapporto di lavoro;
Relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale:

O Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale pari a ore settimanali;

O Occupato mantenendo ai sensi del D.lgs 181/00, lo stato di disoccupazione;
[0 Lavoratore autonomo;

O Disoccupato;

{1 Mobilita;

O Cassa integrazione;

| Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

CHIEDE
Di partecipare al Bando di selezione per Iindividuazione di figure professionali per la realizzazione di percorsi

formativi di Istruzione e Formazione Professionale a.s.f. 2024/2025 per le seguenti posizioni:

ASS! CULTURALI DISCIPLINE DIDATTICHE SELEZIONARE 1L MODULO CON UNA
X

Materie dell'area di indirizzo Alternanza Simulata

luogo e data

firma leggibile

autenticata al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000

Il/La sottoscritto/a , presa visione e ricevuta copla defl’in dei dati

personali che lo riguardano.

firma leggibile

autenticata al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000
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ALLEGATO A - Scheda di autovalut%

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE*

via

I/La sottoscritto/a nato/a

il e residente in CAP
n. tel cell

codice fiscale , email

Titolo di Studio conseguito il

avvalendomi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false

attestazioni e dichiarazioni mendaci previste dagli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale,

DICHIARA
- Modulo per il quale si presenta la candidatura: *
Punteggio Punteggio
dichiarato confermato

Per le attivita di Docenza - materie di base

(a cura della Commissione)

Abilitazione all'insegnamento

della materia 10 punti
110 e lode | 10 punti
da 106 a 5 punti

Punteggio laurea 110

magistrale o da 100 a )

specialistica 105 3 punti
ﬂn;uit?g 2 punti

Master o Specializzazione

2 punti per ogni titolo legalmente riconosciuto
coerente con la tipologia della disciplina di
insegnamento - max 4 punti

Esperienza didattica pertinente
(a.s./a.a.)

1 punto ogni a.s./a.a. (almeno 180gg se a.s. - un
semestre se a.a.) - max 4 punti

Esperienza didattica pertinente
in percorsi leFP

1 punto ogni anno formativo effettuato in percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (almeno
180gg) - max 10 punti

Esperienza professionale
pregressa presso I'ente

2 punti per ogni anno di esperienza professionale
presso I'ente (max 10 punti)

Competenze informatiche
certificate

0.5 punti per ogni certificazione posseduta (per un
massimo di 2 punti)

Competenze linguistiche
certificate (titolo con il
punteggio piu alto)

Punteggio competenze linguistiche: certificazione B2 -
1 punto; Certificazione C1 - 2 punti; Certificazione C2
- 4 punti

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita
didattiche secondo la
programmazione dell’'Ente

2 punti per ogni giorno di disponibilita
indipendentemente del monte orario assegnato in
relazione al modulo/i da espletare (fino a un massimo
di 12 punti)

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivitd extra
didattiche secondo la
programmazione dell'Ente

Fino a un massimo di 4 punti per la disponibilita alla
partecipazione ad attivita extra didattiche

Colloquio individuale

Max 30 punti

150 9001 S
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Per le attivita di Docenza — materie tecnico professionali

Punteggio ’
dichiarato

13 punti
Titolo di studio pertinente P
al profilo: Laurea
. . . . 10 punti
_ ) ) Titolo di studio pertinente
Titolo di studio | profilo: Diploma
Contrassegnare | Titolo di studio pertinente | 8 punti
un solo titolo al profilo: Qualifica
Coerente
5 punti

Titolo di studio pertinente
al profilo: Licenza media

Esperienza professionale

1 punti per ogni anno o frazione di anno di
esperienza professionale (per un massimo di
10 punti)

Esperienza didattica

1 punto per ogni anno scolastico o
formativo, effettuato nell'ambito di percorsi
riconosciuti e autorizzati dal Ministero o
Assessorato di  Pubblica Istruzione o
Formazione. (per un massimo di 10 punti)

1 punto per ogni anno scolastico o formativo

Esperienza Esperienza didattica in effettuato in percorsi di Istruzione e
professionale e i i Formazione Professionale (fino a un
didattica percorsi formativi Iefp ‘ ; >
! massimo di 10 punti)
. 1 punti per ogni anno di esperienza
Esperienza pregressa presso ) , .
X professionale presso I'Ente (per un massimo
'Ente . )
di 5 punti)
Competenze Informatiche 0.5 punti per ogni certificazione posseduta
certificate (per un massimo di 2 punti)
Competenze linguistiche Punteggio competenze linguistiche:
certificate (titolo con il certificazione B2 - 1 punto; Certificazione C1
punteqgio pit alto) - 2 punti; Certificazione C2 - 4 punti
disponibilita e flessibilita allo | 2 punti per ogni giorno di disponibilita
svolgimento delle attivita indipendentemente del monte  orario
didattiche secondo la assegnato in relazione al modulo/i da
Disponibilita programmazione dell’Ente espletare (fino a un massimo di 12 punti)
lavorativa disponibilitd e flessibilita allo | Fino a un massimo di 4 punti per la

svolgimento delle attivita
extra didattiche secondo la
programmazione dell’Ente

disponibilita alla partecipazione ad attivita
extra didattiche

b
’

Colloquio individuale

Max 30 punti

% REPLICARE LA PRESENTE SCHEDA IN CASO DI CANDIDATURA A PIU" MODULL.

Luogo e data

firma leggibile

L autenticata al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000
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ALLEGATO A - dichiarazione disponibilita lavorativa attivita didattica

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

10 SOLEOSCIITEO vvivveiiii v i s (1) o JE= T P, PR

FESIACNMEER @ vvvririnriirir e s ie e en st resrsrcas V8 ettt N° iiviriiinns, o

COAICE FISCAIE iivieiriiiiiiiine v riesrarn e iarans

Partecipante al Bando di Selezione ad evidenza pubblica di personale da impegnare nei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale IEFP, I°-1I°-111°-1V° annualita A.S.F. 2023_2024". Emanato dal Centro Studi Toniolo
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

Con riferimento al Bando medesimo e in riferimento a quanto contenuto all’art. 6 — Criteri di attribuzione
punteggi e in particolare al criterio relativo al punto “disponibilita e flessibilita allo svolgimento delle
attivita didattiche secondo la programmazione dell’Ente”

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita
didattiche secondo la
programmazione dell’Ente

2 punti per ogni giorno di disponibilitd indipendentemente del monte orario
assegnato in relazione al modulo/i da espletare (fino a un massimo di 12
punti)

DICHIARA
Di manifestare la propria disponibilita e flessibilita allo svolgimento delle attivita didattiche secondo
la programmazione dell’Ente come di seguito riportato

Criterio di valutazione disponibilitd lavorativa attivita didattiche
Giorni di disponibilitd (max | Punteggio per ogni giorno di | Punteggio massimo
6) disponibilita (2 punti) (giorni * punteggio)

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita
didattiche secondo la
programmazione dell’Ente
Indicare i giorni con una X
[Lunedi O | Martedi O | Mercoledi O | Giovedi O | Venerdi O | Sabato O
DICHIARA altresi

Di essere consapevole che:

e I’incarico per lo svolgimento delle prestazioni secondo quanto contenuto all’art. 11 verrd formalizzato previa
produzione della dichiarazione sostitutiva di riconferma della disponibilita e flessibilita allo svolgimento
delle attivita didattiche ed extra didattiche come dichiarate con la presente autocertificazione al momento
della candidatura al Bando;

e La mancata riconferma dei giorni di disponibilita cosi come indicati nella presente dichiarazione, costituisce
motivo di rimodulazione del punteggio attribuito, solo ove lo stesso ¢ in decremento rispetto a quanto gia
assegnato. Nel caso di ripetuto (almeno tre volte) e mancato rispetto dei giorni di disponibilita dichiarati in
sede di partecipazione alla selezione, I’Ente ha la facolta di revoca dell’incarico immediato per giusta causa,
Di accettare espressamente che in tale condizione, I’Ente andra a verificare la permanenza della posizione in graduatoria
de! sottoscritto/a rispetto agli altri partecipanti.

I1/1a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di
protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data -Firma leggibile del dichiarante
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ALLEGATO A - dichiarazione disponibilita lavorativa attivita extra didattica

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

1O SOLLOSCITEEO toivveireviiiiiis e it cerrr e rire e s e e s NALO A tevvvirirrensiiier e irereesisrrer e s e ineas s
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Partecipante al Bando di Selezione ad evidenza pubblica di personale da impegnare nei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale IEFP, [°-II°-III°-IV® annualita A.S.F. 2023 2024". Emanato dal Centro Studi Toniolo consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

Con riferimento al Bando medesimo e in riferimento a quanto contenuto all’art. 6 - Criteri di attribuzione
punteggi e in particolare al criterio relativo al punto “disponibilita e flessibilita allo svolgimento delle
attivitd extra didattiche secondo la programmazione dell’Ente”

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita extra | Fino a un massimo di 4 punti per la disponibilita alla partecipazione ad
didattiche secondo la attivitd extra didattiche

programmazione dell’Ente

DICHIARA
Criterio di valutazione disponibilitd attivita extra didattiche

disponibilitad (0 nessuna disponibilita - 4 massima disponibilita)
selezionare inserendo una sola X

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita

extra didattiche* secondo 0 4
la programmazione dell'Ente

*Note: per attivitd extra didattiche si intendono tutte le attivitd non previste dal CCNL di riferimento quali, a titolo di esempio ma non

esaustivo, attivita di orientamento presso scuole, visite didattiche, viaggi d’istruzione, attivita teatrali ecc. Tali attivita sono facoltative ¢ a

supporto dell’Ente pertanto per i partecipanti a tali attivitd non & prevista nessuna forma di diaria o di indennizzo. Si precisa che le attivita

previste dal CCNL di riferimento denominate “attivitd funzionali all’insegnamento” ( a titolo di esempio ma non esaustivo scrutinio, riunioni

del consiglio di classe, collegio docenti, consiglio di istituto, ricevimento genitori) sono obbligatori per il personale docente.
DICHIARA altresi

Di essere consapevole che:

o I’incarico per lo svolgimento delle prestazioni secondo quanto contenuto all’art. 11 verra formalizzato previa
produzione delia dichiarazione sostitutiva di riconferma della disponibilita e flessibilita allo svolgimento delle attivita
didattiche ed extra didattiche come dichiarate con la presente autocertificazione al momento della candidatura al Bando;

o La mancata riconferma dei giorni di disponibilita cosi come indicati nella presente dichiarazione, costituisce motivo di
rimodulazione del punteggio attribuito, solo ove lo stesso & in decremento rispetto a quanto gia assegnato. Di accettare
espressamente che in tale condizione, I’Ente andra a verificare la permanenza della posizione in graduatoria del
sottoscritto/a rispetto agli altri partecipanti.

11/1a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di
protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data Firma leggibile del dichiarante

i - Associazione “CENTRO STUDI TONIOLO”
Sede Legale:Via Papa GiovanniXXIll 1. 19 — 92024 Canicatti (AG) W
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Il/La SOttOSCHItEO/a oo Nato/a @ . () B,
Codice FiSCAIE ..ottt , in qualita di docente candidato per i moduli di cu

all’allegato A all'interno del progetto in oggetto gestito dall'ente Centro Studi Toniolo, avvalendosi delle
disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445 del
28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

’
1

DICHIARA
di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attivita formative dei suddetti moduli;
di aver cumulato alla odierna n. ...... anni di esperienza professionale e quindi di rientrare nella fascia ...........

: le esperienze professionali, cosi come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che contribuiscono
a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Durata

Esperienza professionale Durata (dal/al) . .
(in n. mesi)

(Aggiungere righe ove necessario)

di aver cumulato alla data odierna n. ...... anni di esperienza didattica e quindi di rientrare nella fascia ............. .
; le esperienze didattiche, cosi come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che contribuiscono a
raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Durata

Esperienza didattica Durata (dal/al) . .
(in n. mesi)

(Aggiungere righe ove necessario)
Si allega:
Curriculum Vitae.

Si autorizza il trattamento dei dati forniti-ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.

DATA FIRMA

(a//egare fotocopia del documento di identita)

Al sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003, i dati personali fornitl dal sottoscritto dovranno essere trattatl, dali” Ente Centro Studi Tonlolo per le finalitd connesse alla valutazione della candidatura e
all'eventuale contrattualizzazione, per cul la dichiarazione stessa viene resa e per gli eventuall successivi adempiment! di competenza. Mi riservo la facoltd di esercitare in qualungue momento i diritti
di cui al’art. 13 della legge stessa.

3

DATA FIRMA

: ¢ Associazione “CENTRO STUDI TONIOLO” S .
Sede Legale: Via' Papa Giovanni XXIIl n. 19 — 92024 Canicatti (AG) . - = ot
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INFORMATIVA PER IL CANDIDATO
Art. 13 del GDPR del 27 aprile 2016, n. 679

Il CENTRO STUDI TONIOLO, con sede a Canicatti (AG) in via Papa Giovanni XXIII n. 19, C.F. e P. IVA: 02297950848,
in qualita di Titolare del trattamento (in seguito Titolare),
INFORMA
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016 n.679 (in seguito, "Regolamento”) e della normativa
italiana, i suoi dati saranno raccolti e trattati per le finalita e con le modalita di seguito indicate:
i. OGGETTO DEL TRATTAMENTO
Il titolare tratta i dati personali (ad esempio nome, cognome, indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari e di
pagamento - in seguito “dati personali” o anche “dati”) da lei comunicati e riferiti a lei ed ai suoi familiari in occasione
dellinstaurazione del suo rapporto di lavoro con il titolare.
I| trattamento riguardera o potra riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei c.d. dati “sensibili” (art.
9 Regolamento), vale a dire dati relativi a (l'elenco che segue non intende essere esaustivo, ma & riportato
esclusivamente a titolo esemplificativo): 'origine razziale ed etnica, il credo religioso, le convinzioni filosofiche o di
altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, organizzazioni o associazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale; i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale; i dati sanitari
che potranno essere trattati da centri medici specializzati nel valutare Iidoneita al lavoro.
2. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO
I suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalita:
o adempire agli obblighi di legge o derivanti da regolamenti, dalla normativa comunitaria, o da un ordine
dell’Autorita;
o adempire agli eventuali obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in essere;
» assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza e di assistenza, sia obbligatorie che integrative;
o assolvere gli obblighi nei confronti del’Amministrazione Finanziaria;
o redigere il bilancio o altri documenti relativi alle attivita svolte da quest’ultima;
e esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio;
o adempire agli altri compiti che la legge affida al datore di lavoro/committente.

Solo previo Suo specifico e distinto consenso, il trattamento dati prevede le seguenti finalita:

pubblicitario su prodotti o servizi offerti dal Titolare, e rilevazione del grado di soddisfazione sulla qualita dei servizi.
3. MODALITA' DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei suoi dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n.2 del Regolamento
e precisamente mediante: la raccolta, la registrazione, l‘'organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
'adattamento o la modifica, 'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, il
raffronto o linterconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione. I suoi dati sono sottoposti a
trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.
4. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
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Il titolare trattera i dati personali per il tempo strettamente necessario per I'adempimento delle finalita indicate
nella presente informativa e comunque per non oltre 10 anni dalla risoluzione del rapporto di lavoro per le finalita

di cui all’art.2, salvo I'esercizio della facolta di revoca prevista dall’art. 17, comma 1, lettera b).
COMUNICAZIONE DEI DATI E ACCESSO

I suoi dati potranno essere comunicati alle Societd/Studi professionali che prestano attivita di assistenza e/o
consulenza al Titolare del trattamento, in materia contabile, amministrativa, fiscale, legale, tributaria e finanziaria,
a terzi fornitori di servizi cui la comunicazione sia necessaria per I'adempimento delle prestazioni oggetto del
contratto, nonché a soggetti che svolgono attivita di 'outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di
responsabili esterni del trattamento. L'elenco dettagliato e aggiornato dei soggetti a cui possono essere comunicati
i dati & reperibile presso la sede legale. I dati potranno essere comunicati e trattati anche dai dipendenti e
collaboratori del Titolare del trattamento. Il Titolare potra altresi comunicare i Suoi dati alle Autorita Amministrative,
istituzionali e/o giudiziarie e ad ogni altro soggetto al quale la comunicazione sia obbligatoria per legge e/o per
I‘espletamento delle finalita indicate nella presente informativa. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di
autonomi Titolari del trattamento. I suoi dati non saranno diffusi.

TRASFERIMENTO DEI DATI

I suoi dati personali sono conservati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che
il titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura
sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle disposizioni di legge applicabili, previa
stipula delle clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati per le finalita di cui all’art. 2.A) & obbligatorio. In loro mancanza, infatti, non sarebbe per
noi possibile adempire ad alcuni obblighi previsti dal rapporto di lavoro con Lei in essere (ad esempio, il calcolo delle
retribuzioni o dei compensi, il pagamento dei contributi, il calcolo delle detrazioni fiscali ecc...). Pertanto, il loro
mancato conferimento da parte Sua comporterebbe, di fatto, I'impossibilita di instaurare o proseguire il rapporto di
lavoro, nei limiti in cui tali dati sono necessari per compiere correttamente gli adempimenti legati al Suo rapporto.
il conferimento dei dati di cui all‘art. 2.B) & facoltativo. Pud quindi decidere di non conferire alcun dato o di negare
successivamente la possibilita di trattare dati gia forniti: in tal caso, non potrd ricevere newsletter, comunicazioni
commerciali e materiale pubblicitario inerenti ai Servizi offerti dai soggetti indicati all’art. 2.B).

DIRITTI DELL'INTERESSATO

Nella Sua qualitd di interessato, Le sono conferiti i diritti di cui all‘art. 15 del Regolamento e precisamente quelio
di:

ottenere la conferma dell‘esistenza o meno di dati personali che la riguardano, anche se non ancora registrati, e la
loro comunicazione in forma intelligibile;

ottenere l'indicazione: a)dell’origine dei dati personali; b) delle finalitd e modalita del trattamento; c) della logica
applicata in caso di trattamento effettuato con |‘ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del

titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art.3, comma 1 del Regolamento; e) dei
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ottenere: a) I'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, 'integrazione dei dati; b) la cancella'ziﬁr'vi'vé,?“"
la trasformazione in forma anonima o in blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non &
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c)
I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento
si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;
opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché
pertinenti allo scopo della raccolta; h) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di.invio di materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale,
mediante I'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento di un operatore mediante e-mail /o0 mediante
modalita di marketing tradizionali come telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il diritto di opposizione
dell'interessato, esposto al precedente punto b), per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate
si estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per I'interessato di esercitare il diritto di
opposizione anche solo in parte. Pertanto, Finteressato puo¢ decidere di ricevere solo comunicazioni mediante
modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipologie. Ove applicabili,
ha altresi diritto di cui agli artt. 16-21 del Regolamento (diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di
trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’Autorita Garante.
MODALITA' DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando e-mail a centrostuditoniolo@gmail.com

TITOLARE, RESPONSABILI ED INCARICATI AL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento & il Centro Studi Toniolo, sede legale in via Papa Giovanni XXIII n. 19, Canicatti (AG).

I'elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso ia sede sopracitata.
ULTERIORI INFORMAZIONI
Tutti i dipendenti/collaboratori sono tenuti ad attenersi alle disposizioni contenute nei regolamenti e nella policy
aziendale. La informiamo inoltre che, al fine di tutelare la Sua sicurezza e quella delle altre persone, unitamente
alla tutela dell'integrita dei beni che costituiscono il patrimonio, allinterno della struttura lavorativa potrebbero
essere presenti sistemi di videosorveglianza volti, in particolare, alla prevenzione, alla repressione o alla costituzione
di prove di carattere investigativo e processuale a seguito di aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di
vandalismo.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
Il sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art.13 del
Regolamento UE 2016/679 e, in merito a quanto gia descritto ed esplicitato nell'informativa per il candidato nella
presente domanda: Ty
[J esprimo totale il consenso
O NON esprimo totale il consenso

Al trattamento dei miei dati personali

NOME oo e CognomMe...ccconincniiecie e

firma leggibile
| 1ogo e data 99

autenticata al sensi degli artt, 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000
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