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Formazione Professionale A.S.F. 2024-2025

L’Ente di formazione professionale Centro Studi Toniolo, con sede legale in via Papa Giovanni XXIII n. 19 a Canicatti
(AG);

VISTO

- Le Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale approvate dalla Giunta
Regionale con Delibera n. 287 del 01/07/2021e adottate con D.D.G. n. 1277 del 14/07/2021 del Dipartimento
Istruzione, Universita e Diritto allo studio;

- La programmazione relativa alle I-II-III-IV annualitd anno scolastico formativo 2024/2025;

- I principi, gli obiettivi e i traguardi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) “Scuola”;

- La programmazione regionale per I'attuazione dell’Investimento 1.4 “Sistema duale” e il conseguimento del relativo
target regionale descritto nel “Documento di programmazione regionale dell’offerta formativa finanziata a valere sul
PNRR-Anno finanziario 2023” per I’A.F. 2024/2025,

- 1l Decreto MLPS n. 139 del 02/08/2022 di adozione delle linee guida programmazione e attuazione percorsi IEFP ¢
IFTS in modalita duale (PNRR MSCI1 Investimento 1.4 Sistema duale);

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 460 del 15/11/2018 in merito ai requisiti del personale a cui fare ricorso
per la realizzazione dei percorsi IEFP;

- Il Decreto Assessoriale n. 7969 del 20/12/2019 “Recepimento dell’Accordo stipulato in Conferenza Stato Regioni
del 1° agosto 2019 in riferimento al Repertorio Nazionale delle figure professionali relative alle qualifiche e ai
diplomi dei percorsi di istruzione e formazione professionale” a decorre dall’anno scolastico formativo 2020/2021;

- La legge n. 10 del 10 luglio 2018 “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2018. Legge di stabilita
regionale, Stralcio I, Art. 5 Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale punto I e 2” pubblicata
in G.U.R.S. n. 30 del 13/07/2018 — suppl. ord. I;

- 11 DPR n. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per l'accreditamento degli organismi formativi operanti nel sistema
della formazione professionale siciliana;

- L’Art. 5 della L.R. 10/2018;

-1l D.A n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del registro dei Formatori; le Circolari n. 1 del 12/04/2022°e n. 2 del
12/09/2022 per Piscrizione al Registro dei formatori di cui all’art. 5 della L.R. n. 23 del 14/12/2019;

- 11 D.D.G. 257 del 11/09/2020 relativo all’aggiornamento dell’albo Regionale ai sensi dell’Art. 5 della L.R. 10/2018;

- Gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di pelsonale

esterno da impegnare nelle attivita formative;
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specificatamente art.4 “Percorsi qualifiche e diplomi” e art. 6 “Percorsi di Istr uzione e formazione profession
fine di uniformare le Linee Guida in argomento con le disposizioni legislative innovate, nell’ottica di una complesswa
¢ sistematica revisione delle disposizioni che regolano il sistema regionale dell’istruzione ¢ formazione professionale
(1eFP);

- L'Accordo Trilaterale Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale del 23.7.2018;

- Visto il D.D.G. 474 del 24/05/2023 Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori ai sensi dell'art.15, comma
6, della L.R. 14 dicembre 2019 n. 23;

-1l Vademecum per l’attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2021-2027- Versione n.1.0
del26/07/2023 e il manuale delle procedure vigenti;

-D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 “Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

- 11 D.D.G. 1250/2020 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale,
ai sensi del secondo periodo comma 2, art. 5della L.R. 10/20187,

-1l D.A. n.377/2020 “Aggiornamento del repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana con
’inserimento delle figure e degli standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali ¢ quadriennali di
IEFP di cui all’Accordo del 1° agosto 2019, recepito con DA n 7969 del 20 dicembre 20197,

- La L.R. n. 10/2019 “Disposizioni in materia di diritto allo studio”;

- LaL.R.n. 23/2019 “Istruzione del sistema regionale della formazione professionale”

- Vista la nota n. 3296/Gab del 07 giugno 2024, “finalizzata a garantire la pitt ampia divulgazione dei bandi di
reclutamento del personale emanati dagli enti di formazione accreditati facenti parte del sistema regionale della
formazione professionale di cui alla L.R. 14.12.2019, n. 23 destinatari di finanziamenti pubblici, il link di
rimando alla sezione del proprio sito internet dedicata alla pubblicazione dei bandi di reclutamento del
personale esterno nell’ambito dei percorsi 1eFP finanziati dallo scrivente Dipartimento, per il conseguente
inserimento dello stesso sul sito istituzionale dipartimentale, verra comunicato sul sito istituzionale del
Dipartimento dell’istruzione, dell’universita e del diritto allo studio, al link
“https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-istruzione~formazione
professionale/dipartimento—istruzione~universita-diritto-allo-studio/bandi»reclutamento—personale-
graduatorie-disposti-enti.”;

- Visto il D.D.G. n. 684 del 17/07/2024 di approvazione Avviso Pubblico n. 16 /2024 “Realizzazione di Percorsi
di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale nel
Sistema duale, anche attraverso il contratto di apprendistato - ciclo formativo a.f. 2024-2027 - Ciclo Triennale
2024-2027" - I annualita a.s.f. 2024-2025 - II annualita a.s.f. 2025 -2026 - 1II annualita a.s.f. 2026- 2027 -
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 - Componente | — Investimento 1.4 “Sistema

duale” - Programma del Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Priorita 4 — Giovani - Azione

“Istruzione e formazione professionale” Codice intervento 149 - Sostegno all’istruzione primaria e secondaria;
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di istruzione e formazione plofessmnale (IeFP) Ciclo formativo 2023 — 2026 - I annualita — a.s.f. 2023/ Q?Aﬂ)‘
I annualita — a.s.f. 2024/2025 - T annualita— a.s.f. 2025/2026 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA m}?w
RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.4 “SISTEMA DUALE”:

- 11 DDG n. 1438 del 11/08/2022 e seguenti di approvazione dell’avviso pubblico per la realizzazione dei percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale — IeFP — ciclo formativo 2022/2025, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
— PNRR — Missione 5 — Componente 1 — Investimento 1.4 Sistema Duale 3° Annualita 2023/2024;

- Visto il D.D.G. n. 621 DEL 03/07/2024 di approvazione Avviso Pubblico n. 13 /2024 “Realizzazione di percorsi
di istruzione e formazione professionale (IeFP) di IV annualita” a.s. f. 2024 - 2025 a valere sul Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) -2 Missione 5 - Componente | - Investimento 1.4 “Sistema duale” e sul
Programma del Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Prioritd 4 — Giovani - Azione “Istruzione e

formazione professionale” Codice intervento 149 - Sostegno all’istruzione primaria e secondaria

CONSIDERATO

o Che I’Ente in relazione alla programmazione relativa ai percorsi I-II-IIT -1V annualitd anno scolastico formativo
2024/2025, nelle more della pubblicazione degli Avvisi e/o Circolari per la presentazione dei percorsi di 1eFP a.s.f.
2024/2025, al fine di garantire il regolare avvio delle attivita scolastico/formative;

o Che L’Ente di formazione professionale Centro Studi Toniolo, per l'attivazione dei percorsi di istruzione e
formazione professionale a.s.f. 2024/2025 relativi alle prime, seconde, terze e quarte annualita, deve procedere
all'individuazione di personale non docente;

e Che L’Ente di formazione professionale Centro Studi Toniolo in ottemperanza a quanto previsto dalla normativa
vigente deve prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del personale gia in forza;

Tutto cid premesso, il Centro Studi Toniolo al fine garantire il regolare avvio delle attivitd scolastiche formative

suddette
EMANA

II presente bando di selezione ad evidenza pubblica per il reclutamento di personale non docente da impegnare
nei percorsi IEFP per le I°-11°-I1I°-1V° annualitd che si svolgeranno presso la sede di Canicatti per I’anno scolastico

2024/25. Relativamente alle competenze il personale docente dovra essere in possesso dei requisiti di seguito elencati.

Articolo 1. Requisiti per I'ammissione alla selezione

Per l'ammissione alla selezione & necessario possedere, alla data di scadenza per la presentazione della domanda:

a) Requisiti Generali:

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

- Godere dei diritti civili e politici; )

- Non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- Non aver riportato condanne penali anche non definitive;

- Non essere escluso dall'elettorato politico attivo;

- Titolo di studio richiesto dall'incarico ai sensi del CCNL Formazione Professionale e dalle Linee guida regionali;
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b) Requisiti Specifici:

11 personale non docente dovra essere in possesso, coerentemente con quanto disposto dalle vigenti "Linee guida per la realizzazione
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale" i seguenti requisiti;
- titolo di studio /o titoli formativi pertinenti al profilo oggetto della candidatura;
- requisiti minimi previsti dal CCNL-FP 2011-2013, nonché le abilita informatiche per I’utilizzo di sistemi e-learning;

- Esperienza maturata e documentata in attivita formative/progettuale cosi come previsto da CCNL FP.

Articolo 2. Posizioni disponibili

Nello specifico, sono oggetto del presente bando le seguenti posizioni relative ai percorsi di Istruzione e Formazione Professionale per

le I-II-I1I-1V annualita:

TABELLA A
PERSONALE NON DOCENTE
Percorsi IeFP anno scolastico formativo 2024/2025- I-II-III-IV annualita
PROFILO RICHIESTO DEC. REQUISITO RICHIESTO
: CCNL :

Titolo di studio /o titoli formativi cosi come previsto da CCNL-FP
Operatore Tecnico Ausiliario L1

Diploma di Licenza media Superiore
Tutor 3.2 Titolo di studio /o titoli formativi cosi come previsto da CCNL-FP

Titolo di studio /o titoli formativi cosi come previsto. da CCNL-FP
Operatore disegreteria 1.3

Esperienza maturata e documentata in attivita
formative/progettuale cosi come previsto da CCNL FP

Articolo 3. Modalita di presentazione delle domande

Il presente avviso & raggiungibile e consultabile anche sul sito dell’Ente www.centrostuditoniolo.it dal quale puo essere

scaricata la domanda di partecipazione unitamente agli allegati previsti. La domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e del Reg. UE679/2016, dovra essere redatta secondo il modello Allegato "A" e presentata

nella seguente modalita:

1. In busta chiusa consegnata a brevi manu, presso il Centro Studi Toniolo, in via Pirandello 72/74 a Canicatti (AG),

specificando all’esterno della stessa la dicitura "COGNOME_NOME - Bando di Selezione ad evidenza pubblica di

personale non docente da impegnare nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale IEFP, [°-1I°-III°-IV° annualita
A.S.F.2024_2025".
[ soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno allegare, pena esclusione per inammissibilita, la seguente

documentazione:
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e Dettagliato Curriculum Vitae, esclusivamente in formato Europeo e con specifica dicitura recante autorizzazione al

trattamento dei dati personali, firmato in originale e sottoscritto ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e del Reg. UE 679/2016

e degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 con cui si dichiara che i dati riportati sul Curriculum Vitae sono veritieri e
rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al bando, da cui si possono rilevare tutte
le informazioni necessarie alla valutazione. Si possono allegare al Curriculum Vitae tutte le certificazioni che si ritiene
opportuno; I
oYYy

o Fotocopia firmata, pena inammissibilita, del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale;{é@ \
)
~

o Copia pagina eventuale iscrizione all’ Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 e s.m.i
o Copia pagina eventuale iscrizione all’Elenco degli operatori della formazione professionale;
e Copia eventuale attribuzione partita Iva o relativa autocertificazione;

o Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione; T
e Copia di eventuali altri titoli posseduti o relativa autocertificazione;

e Autocertificazione utilizzando esclusivamente I’Allegato A —Scheda di autovalutazione e Allegato 14 (scaricabile dal

sito dell’Ente www.centiosinditoniolo.it);

Le istanze non complete in tutte le sue parti e non contenenti tutte le informazioni richieste previste dal presente bando e dal modello
allegato “A” saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione. Inoltre, per le dichiarazioni contenute nell’istanza e

nel Curriculum Vitae rese ai sensi DPR 445/2000, il candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute,

della quale, qualora venga rilevata la non rispondenza da parte dell’ Autorita di gestione, in sede di rendicontazione, per la

non veridicita delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, ’Ente si avvarra per eventuali adem pimenti connessi seaturenti,

anche in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni operate dall’Autorita di gestione che dovesse rilevarne

Pinfondatezza o siano state rese dichiarazioni false, per la quale si procedera alla dovuta comunicazione all’Autorita

Giudiziaria per gli eventuali provvedimenti consequenziali.

L’Ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato nel presente bando.
Non saranno ritenute valide le domande:

e non formalizzate utilizzando I’apposita modulistica scaricabile dal sito dell’Ente;

e non munite della documentazione richiesta;

e non opportunamente firmate;

e non opportunamente compilate;

e con cutriculum non in formato europeo;

e con curriculum non firmato e non datato;

e con curriculum privo di autorizzazione al trattamento dei dati;

e pervenute oltre la scadenza del presente bando;

o che non riportino, nell’oggetto dell’email o sulla busta, la dicitura indicata in precedenza.

Rimane esclusa qualunque altra forma di presentazione della domanda difforme dalle modalita citate.
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Articolo 4 Termini di presentazione delle domande .

La domanda di candidatura dovra pervenire entro il 29/10/2024 fino alle ore 13:00 pena l'esclusione. & o

Tale documentazione non sara suscettibile di ulteriore integrazione o modifiche, pertanto verra riconosciuto solo il punteggio
opportunamente documentato.

Le istanze che arrivate oltra la scadenza anzidetta, fino alla conclusione del a.s.f. 2024/2025, saranno analizzate, colloquio compreso,
dall’Ente ¢ in caso di idoneita, e saranno inserite in un opportuno elenco denominato “IDONEL-OLTRE LA SCADENZA e, al fine
di garantire una continua ed efficace calendarizzazione didattica delle attivita, saranno trattati esclusivamente in caso di posizioni
rimaste vacanti a seguito di esaurimento della graduatoria.

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute in modalita differente di quanto gia indicato all’art. 3 del presente bando.
L’Ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato nel presente bando e comunque fara fede

quanto meglio descritto nel seguente art. 10.

Articolo 5. Valutazione delle domande e procedure di selezione

La valutazione e selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata sara effettuata, a giudizio insindacabile
dell’Ente da parte di una Commissione appositamente nominata dal Centro Studi Toniolo.

Per il personale inserito nell’ Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale D.D.G. 768 del 30/07/2021, che si
candideranno esclusivamente per il profilo di appartenenza di cui alla Declaratoria CCNL 2011-2013, saranno valutati i titoli pertinenti
all’ oggetto della candidatura, previo colloquio e controllo della documentazione di istanza alla selezione, e secondo i criteri principali

dell’Ente e secondo i criteri stabiliti nella tabella di attribuzione dei punteggi (vedi articolo 6 del presente bando).

Per quanto riguarda i candidati iscritti all’Elenco degli operatori della formazione professionale, (candidati esclusivamente per
il profilo di appartenenza di cui alla Declaratoria CCNL 2011-2013), e gli altri candidati esterni la procedura selettiva avverra con il
controllo della documentazione obbligatoria allegata, e dei requisiti di ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda
entro i termini tassativi di scadenza, secondo i criteri principali descritti nell’ articolo 6 del presente bando e secondo i criteri stabiliti

nella tabella di attribuzione dei punteggi.

La graduatoria, ai fini dell’attribuzione del punteggio, sara effettuata in base alla verifica dei documenti allegati e dai relativi colloqui
individuali. A tal proposito, le selezioni orali avverranno esclusivamente nelle date che verranno pubblicate sul sito web dell’Ente,
dopo la scadenza del presente bando.

L’eventuale ASSENZA nella giornata del colloquio da parte del candidato corrisponderd a rinuncia alla selezione. Quanto sopra ha
valore di notifica.

Articolo 6. Criterio di attribuzione punteggi

La valutazione e la relativa attribuzione dei punteggi, previa verifica di conformita della documentazione allegata, saranno effettuate,
a gindizio insindacabile dell'Ente Centro Studi Toniolo che procedera a valutare i Curricula pervenuti ed effettuare i colloqui secondo

i criteri principali e la tabella di attribuzione punteggi di seguito descritti. I criteri principali saranno { seguenti:
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- Titoli di studio: saranno valutati i titoli di studio in coerenza con il profilo per cui ci si candida;

- Esperienza formativa e professionale: saranno valutati la qualita e la coerenza del percorso professionale con il pr:
si candida;

- Disponibilita di tempo: sara valutata la disponibilita del candidato a impegnarsi a svolgere le attivita di docenza in coerenza con
la calendarizzazione dei moduli proposti e con le attivita accessorie inerenti i percorsi IeFP;

- Capacita di gestione del ruolo: sara valutata la capacita di gestione e animazione di piccoli gruppi, la capacita di ascoltare e
interpretare le reazioni del gruppo e la capacita di motivar)e all'apprendimento; :

- Capacitd informatiche di base tali da garantire la possibilita di utilizzo di piattaforme per la didattica a distanza, qualora se ne

ravveda la necessita.

TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGI
PERSONALE NON DOCENTE

Titolo di studio /o titoli formativi cosi come previsto da CCNL-FP

Laurea Specialistica/Magistrale: puntilQ
Laurea triennale: punti 8
Diploma: punti 5
I punteggi non sono cumulabili- indicare il titolo pit alto

Titolo di Studio

Fino a 5 anni: punti 10

Da 5 a 10 anni: punti 15

Oltre 10 anni: punti 20
(per un massimo di 20 punti)

Esperienza professionale

Precedente Collaborazione 1 punto per ogni anno e/o progetto

con I’Ente (per un massimo di 20 punti)

Competenze Informatiche

0.5 punti per ogni certificazione posseduta (per un massimo di 2 punti
certificate P P & P (p P )

Competenze linguistiche Punteggio competenze linguistiche: certificazione B2 - 1 punto; Certificazione C1 - 2

certificate punti; Certificazione C2 - 4 punti

disponibilita e flessibilita allo
svolgimento delle attivita
extra didattiche secondo la didattiche
programmazione dell’Ente

Fino a un massimo di 4 punti per la disponibilita alla partecipazione ad attivita extra

Colloquio di approfondimento per la verifica della coerenza tra il curriculum presentato
Colloquio individuale e il profilo richiesto, I’esperienza formativa e professionale, la capacita di gestione del
‘ ruolo e la disponibilita di tempo (Max 40 punti)
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Articolo 7. Albo formatori

disposizioni contenute all’art. 15 della Legge n. 23/2019 e all’art. 5 della Legge n. 10/2018.

Precisamente, avranno priorita, a parita di requisiti e punteggio, in ordine, i candidati ritenuti idonei iscritti all’ Albo Regionale di cui
al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021, unicamente per I’area funzionale e per il profilo di appartenenza di cui alla Declaratoria CCNL 2011-
2013.

Articolo 8. Elenco formatori

Qualora, dopo la valutazione dei curricula dei candidati che soddisfano i requisiti dell’ Articolo 7, in caso di eventuali posizioni
vacanti, in subordine, a seguire i candidati iscritti al Registro dei Formatori di cui alla Circolare n. 1 del 12/04/2022 e Circolare n. 2
del 12/09/2022 (iscrizione al SARF) unicamente per I’area funzionale e per il profilo di appartenenza di cui alla Declaratoria CCNL

2011-2013 e in ulteriore subordine, il resto dei candidati.

Articolo 9. Graduatoria esito selezione

1l personale avente i requisiti previsti dal presente bando iscritto all'Albo dei Formatori ha priorita ai sensi della L.R.
n.10/2018. La commissione, sulla base dei criteri indicati precedentemente, procedera a stilare la graduatoria di
merito. L'esito della selezione avverra mediante pubblicazione sul sito www.centrostuditoniolo.it e affissione presso
I’Albo dell’Ente.

La relativa pubblicazione sul sito dell'Ente costituisce a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell'esito della

selezione. Pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull'esito della graduatoria. La graduatoria di merito
rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formativo, senza che la stessa determini
’assegnazione automatica dell’incarico che essendo infuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di
una totale discrezionalita dell’Ente.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di cinque giorni, naturali e
consecutivi, dalla data di pubblicazione della graduatoria tramite PEC NOMINALE al seguente indirizzo

ass.centrostuditoniolo@pec.it.

I candidati ammessi a valutazione, in base alla posizione occupata in graduatoria, saranno convocati per
l'accettazione dell'incarico.

Articolo 10. Disponibilita lavorativa e facolta dell’Ente

1l candidato, assegnatario dell’incarico, nel caso di ripetuto (almeno tre volte) e mancato rispetto dei giorni di
disponibilita, per le attivitd professionali, dichiarati in sede di partecipazione alla selezione, subira la /revoca
dell’incarico immediato per giusta causa.

I pagamenti delle prestazioni derivanti dalle attivita oggetto del presente bando, saranno effettuati proporzionalmente e
nei limiti degli acconti ricevuti, e al relativo incasso dei decreti di liquidazione da parte del Servizio Gestione di

competenza del Dipartimento Regionale dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio.
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Articolo 11, Conferimento degli incarichi

L'Ente si riserva di non affidare I’incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora decida, a suo
insindacabile giudizio, di non ricorrere a una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire I’incarico a personale interno
all’Ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta
progettuale. L’Ente procedera, quindi, all'assegnazione degli incarichi prioritariamente al proprio personale interno gia
dipendente,, cosi come previsto dalla normativa vigente, e, in subordine, attingendo dalla graduatoria. L'incarico sara
attribuito anche in presenza di una sola domanda di candidatura che risponda alle esigenze progettuali.

L'incarico conferito, non potrd essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneitd funzionali alla realizzazione dell'intervento in
coerenza con le direttive dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale, secondo le
tipologie previste dalla normativa vigente. I candidati ritenuti idonei dipendenti dall’ Amministrazione dello Stato o di
Enti Pubblici, dovranno essere autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio della
autorizzazione anzidetta.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattico, a giudizio insindacabile dell’Ente, si riserva la possibilita di
assegnare gli incarichi anche a piu candidati risultati idonei; di attribuire una parte del monte ore previsto e/o ripartire
I’incarico fra piu candidati risultati idonei.

Si precisa che, qualora si rendessero disponibili professionalita in organico all’Ente, [’incarico oggetto del bando sara
assegnato in via prioritaria alle stesse.

La partecipazione al bando obbliga i candidati la formale accettazione delle disposizioni ivi contenute nel presente
bando. La mancata accettazione anche una delle condizioni descritte nel presente bando, costituisce causa risolutiva

del rapporto di lavoro.

L'Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione Professionale della
Regione Sicilia, non procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennitd di sorta, per
fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di

istruzione.

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito internet ufficiale dell'Ente, www,centrostuditoniolo.it ed al Centro per
I'impiego di Canicatti.
L’incarico per lo svolgimento delle prestazioni verra formalizzato unicamente previa riconferma della disponibilita e

flessibilita allo svolgimento delle attivita extra didattiche dichiarate nella istanza di partecipazione.

)

La mancata riconferma della dichiarazione di disponibilita costituisce motivo di rimodulazione del punteggio attribuito

solo ove lo stesso & in decremento rispetto a quanto gia assegnato.

In tale occasione, ’Ente verifichera la permanenza della posizione del candidato in graduatoria rispetto agli altri

partecipanti relativamente al nuovo punteggio calcolato.
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Al termine delio svolgimento delle attivita didattiche ed in relazione al modulo/i svolto dal candidato, dietro richiesta

I’Ente rilascera una certificazione di servizio, relativamente all’oggetto dell’incarico.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente bando, trova applicazione la normativa regionale e
regolamentare vigente in materia.

Articolo 12. Trattamento dei dati personali

Nell’istanza di partecipazione i candidati dovranno dichiarare di aver preso visione dell’informativa resa ai sensi
dell’art. 13 del regolamento UE n. 2016/679, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei
propri dati personali, nei limiti, per le finalita e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In
mancanza della dichiarazione anzidetta le istanze non saranno trattate.

L'Ente di formazione professionale Centro Studi Toniolo si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite. Tali dati saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla valutazione dei titoli,
nonché all'eventuale conferimento e gestione della prestazione d'opera.

Nello specifico ai sensi del D. L.vo 196 del 30/06/2003 e del Reg. UE 679/2016, il Centro Studi Toniolo si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente

bando.

Articolo 13. Ulteriori precisazioni
Si precisa che il presente bando & rivolto ad ambosessi (1..903/77 e L.125/91)
Articolo 14. Norme di salvaguardia

A seguito della pubblicazione di Circolari e/o Avvisi pubblici diramati dalla Regione Siciliana- Dipartimento
Regionale dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio per il finanziamento di percorsi formativi di istruzione
e formazione professionale IEFP per I’a.s.f. 2023/2024, ¢ fatto salvo il presente bando pubblico di selezione in presenza
di eventuali incongruenze non sostanziali che non ne modificano né I’impianto generale del bando medesimo né la
progettazione esecutiva in corso di elaborazione da parte dell’Ente.

Eventuali incongruenze sostanziali non sanabili che dovessero scaturire dalla pubblicazione di Circolari e/o Avvisi
pubblici diramati dalla Regione Siciliana- Dipartimento Regionale dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo
Studio, tali da comportare per I’Ente una nuova e diversa progettazione esecutiva rispetto a quella oggi programmata,
saranno sanati con I’emanazione di nuovi bandi ad evidenza pubblica specifici e successivi.

Il presente bando con i relativi allegati viene reso pubblico attraverso:

v trasmissione e affissione ai CPI competenti;
v" pubblicazione sul sito all’indirizzo www.centrostuditoniolo.it;
v’ affissione in bacheca del Centro Studi Toniolo

Canicatti, 23/10/2024
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